L'Ente non ha in pianta organica posizioni dirigenziali

rilevazione delle assenze del personale raggruppato per unita organizzativa

dodici mesi anno

2011

Comune di Escalaplano
ART. 21 DELLA L. 69/2009

assenze a qualsiasi titolo

giornate di assenza

lattia. feri : di cui
iornate di presenza (malattia, ferie, permessi, permessi
9 aspettative . . o0
congedo obbligatorio, ecc.) ferie malattia aspettgtlve,
totale congedi ecc.
ARTICOLAZIONE : L o giorni lavorativi giorni percentuale di percentuale di percentuale di percentuale di percentuale di
ORGANIZZATIVA Numero dipendenti in servizio nell'anno lavorati presenza in assenza in assenza in assenza in assenza in
nell'anno riferimento ai riferimento al riferimento al riferimento al riferimento al
. . giorni lavorati . . totale dei giorni . . |totale dei giorni| _. . totale dei . . totale dei
giorni nell'anno nella giorni lavorati giorni lavorati giorni giorni lavorati giorni giorni lavorati
singola nell'anno da nell'anno da nell'anno da nell'anno da
articolazione tutto il tutto il tutto il tutto il
organizzativa personale personale personale personale
Am m'”c'itli‘jtr';’g Socio- 7 253 1771 1554 87,75% 217 5,20% 102 460% | 14 | 034% | 11 | 026%
2 Tecnica 7 253 1771 1488,5 84,05% 282,5 6,77% 195 4,67% 51 1,22% 36,5 0,87%
3 Finanziaria 25 253 632,5 463 73,20% 169,5 4,06% 95 2,28% 5 0,12% 69,5 1,66%
) ) ) ) 0 ) (J g (] 5 (]
TOTALE COMUNE 16,5 41745 3505,5 669 16,03% 482 11,55% 70 1,68% 117 2,80%

16,03%



